
 

 

Stellenausschreibung: Kommunikationsmanager/in  
(Teilzeit, 20 Std./Woche) 
 
 "Brennst du darauf, die Faszination des Faustballsports in jedem Wort, jedem Tweet und 
jedem Post zum Leben zu erwecken? Dann könnte die Teilzeitstelle im Umfang von 20 
Stunden pro Woche im Bereich externe Kommunikation beim Österreichischen Faustballbund 
genau das sein, wonach du suchst.“ 
 
Deine Aufgabenbereiche: 

 

● Erstellen eines Jahres-Medienplans 

- Entwicklung und Umsetzung eines ganzjährigen Medienplans für Presse, 

Social Media & die Verbandswebsite  

● Steuerung der Kommunikationskanäle 

- Überwachung und Steuerung der verschiedenen Kommunikationskanäle 

● Letztverantwortung für veröffentlichte Inhalte: 

- Festlegung von Zeitplänen und Abläufen für Veröffentlichungen und 

Aussendungen 

- Verantwortlich für die Einholung von Inhalten und Content 

● Pflege von (Presse-)Kontakten 

- Aktive Pflege von Kontakten zu Medienvertretern 

● Verantwortlich für Kommunikationsentwicklung von Faustball Austria 

- Initiierung und Umsetzung von bestehenden und neuen Plattformen (Social 

Media, Website, Verbandszeitung, etc.) und Änderungen der AGBs 

- Besuch von Schulungen im Bereich Kommunikation 

● Ansprechpartner für Vereine 

- Pflege von Kommunikationsbeziehungen zu Vereinen und Unterstützung bei 

deren Anliegen 

● Verantwortung für die Berichterstattung von Großveranstaltungen 

(national/international) 

● Organisation von Pressekonferenzen 

- Verantwortlich für die Organisation von Pressekonferenzen (in 

Zusammenarbeit mit dem Veranstalter), insbesondere im Rahmen von Final3-

Veranstaltungen 

● Austausch mit anderen Verbänden & Organisationen 

- Aufbau und Pflege von Netzwerken durch den Austausch mit anderen 

Sportfachverbänden und Großveranstaltern 

● Umsetzung, Betreuung und Weiterentwicklung der Verbands-Website 

● Delegieren von Aufgaben 

- Delegieren & Zusammenarbeit mit internen Mitarbeiter:innen/Ehrenamtliche 

Mitarbeiter:innen 

 

 



 

 

 

 

Deine Anforderungen: 

● Ausbildung im Bereich Kommunikation, Marketing oder vergleichbare Qualifikation 

● Erfahrung in der Verbandskommunikation oder im Sportumfeld 

● Sicherer Umgang mit Kommunikationstools und -plattformen 

● Organisationstalent, Teamfähigkeit und Eigeninitiative 

 

Wir bieten: 

● Ein dynamisches und sportbegeistertes Umfeld 

● Flexible Arbeitszeiten 

● Die Möglichkeit, aktiv zur Entwicklung des Faustballsports in Österreich beizutragen 

● Bezahlung lt. Qualifikation & Erfahrung 

 

Bewerbungsfrist: 

Bewerbungen werden bis zum 31.01.2024 entgegengenommen. 

 

Bewerbungsunterlagen: 

Bitte senden deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 

Gehaltsvorstellung) per E-Mail an office@faustball-austria.at  

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
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