
 

Stellenausschreibung 

Nachwuchskoordinator/-in Teilzeit 

Der Österreichische Faustballbund ist der erfolgreichste nicht-olympische Teamsport-Verband in 
Österreich. Unsere Nationalteams der Allgemeinen Klasse und im Nachwuchs haben in der  
Vergangenheit zahlreiche Top-Platzierungen bei Welt- und Europameisterschaften sowie den  
World Games erreicht. Das Männer-Nationalteam zählt bei der WM 2023 zum Kreis der Titelanwärter. 

Möchtest du Teil dieses erfolgreichen Faustballteams werden?  
Du bist begeistert von Faustball, kennst die Faustballszene und hättest Lust darauf, professionell  
und eigenständig den Nachwuchsbereich organisatorisch zu betreuen, zu begleiten und zu managen?  
Du bist bekannt für deine kommunikative Stärke, kannst gut Teams aus Trainer/-innen, Betreuer/-innen  
und Kollegen/-innen motivieren und führen? Du bringst gerne Dinge voran oder suchst auch mal  
neue Wege? 

Dann möchten wir dich kennenlernen und freuen uns auf deine Bewerbung! 
Faustball Austria schreibt die Position der Nachwuchskoordinatorin / des Nachwuchskoordinators aus. 
Die Stelle bezieht sich auf ein Beschäftigungsausmaß von 25 Wochenstunden in Form eines 
unbefristeten Dienstvertrages. 
Option: Aufstockung bis zu einer Vollzeit-Stelle zu einem späteren Zeitpunkt möglich. 

Aufgaben 

• Verbands- & Vereinsarbeit 

o Erarbeiten eines Nachwuchskonzeptes für den ÖFBB & laufende 
Evaluierung/Adaptierung 

o Inhaltliche Jahres- & Ressourcenplanung  
o Initiativen zur Unterstützung der Vereine durchführen 
o Aufbau eines Ressourcenpools zur Unterstützung der Vereine und Verbände 
o Reaktivierung von Vereinen, Hilfestellung bei Neuanfängen 
o Inhaltliche Konzeption der Trainingseinheiten, Vororttrainings planen und durchführen 
o Zentrale Ansprechperson für Verband und Vereine im Nachwuchsbereich 
o Aufbau und Unterstützung in der Betreuung regionaler Leistungszentren 

  
• Schul- & Universitätsfaustball in Zusammenarbeit mit dem Bundesschulreferenten:  

o Das Trainingsangebot in Schulen und Universitäten erweitern 
o Erarbeitung von Stützpunkten an den Universitätsstandorten 
o Unterstützung der Schulkoordinatoren 
o Unterstützung bei Aus- & Fortbildungen für Lehrer/-innen 

  
  



 

 
• Jugendtrainer Aus- und Fortbildungen in Zusammenarbeit mit der 

Ausbildungsverantwortlichen:  
o Mobilisierung von Jugendtrainern/-innen 
o Attraktivierung der Ausbildungen 
o Unterstützung der Vereine 

 

• Sonstiges: 
o Unterstützung diverser Faustball Austria Projekte (nach Absprache) 
o Teilnahme an Präsidiumssitzungen, Landespräsidentenkonferenzen und Bundestagen 
o Zusammenarbeit mit Kommunikations- und Pressestelle 
o Zusammenarbeit mit dem für sportliche Angelegenheiten zuständigen Vize-Präsidenten 

 
Anforderungen: 

• Eigeninitiative 
• Organisationstalent mit Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen 
• Starke kommunikative Fähigkeiten 
• Problemerkennung und Problemlösungsorientiertheit  
• Bereitschaft für Dienstreisen innerhalb Österreichs 
• Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Microsoft Teams)  

Wünschenswert: 

• Erfahrung als Trainer/-in in der Sportart Faustball 
• Erfahrung in der Vereinsarbeit und eine Persönlichkeit, die Funktionäre/-innen und Mitglieder 

begeistert und motiviert 
• Kenntnisse der Organisation des österreichischen Faustballsports 

 

Angebot  

• Beschäftigung per sofort oder nach Vereinbarung 
• Entlohnung: abhängig von Lebensalter und Vordienstzeiten mind. 1.785,- € brutto monatlich bei 

25 Wochenstunden. Eine Überzahlung, abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung, ist 
möglich. 

• Option: Aufstockung bis Vollzeit 
• Dienstort Salzburg oder Linz 
• Homeoffice nach Absprache möglich 

 

Wenn dich diese Stellenausschreibung anspricht und du dich mit deinen Kompetenzen und Stärken  
hier wiederfindest, dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung (Lebenslauf, Motivations-
schreiben, Gehaltsvorstellung) in elektronischer Form bis zum 31. Dezember 2022 an Hannes Dinböck, 
hannes.dinboeck@oefbb.at. 


